Besluiten M/V in de kerk (18 juni 2011)

Artikel:
Deputaten M/V in de kerk.

Materiaal:

1. rapport deputaten M/V in de kerk, d.d. 7 oktober 2010;

2. aanvullend rapport deputaten M/V in de kerk, d.d. 15 februari 2011;

3. brief van de Gereformeerde Kerk te Amersfoort-Nieuwland, waarin ze een kritische kanttekening
plaatst bij het gebruik van het empirisch onderzoek m.b.t. M/V in de kerk.

Besluit 1:
Deputaten M/V in de kerk decharge te verlenen.

Besluit 2:
opnieuw deputaten M/V in de kerk te benoemen met als opdracht:

a. de volgende vragen te beantwoorden:

1. is het op grond van de Schrift geoorloofd, naast broeders ook zusters uit de gemeente te
benoemen in het ambt van diaken? Welke gevolgen heeft de beantwoording van deze vraag voor
de taak en de verantwoordelijkheid van de diakenen?

2. is het op grond van de Schrift geoorloofd, naast broeders ook zusters uit de gemeente te
benoemen in het ambt van ouderling en van predikant?

3. welke gezamenlijke uitspraken en afspraken zijn er, gegeven de antwoorden op de genoemde
vragen nodig en/of mogelijk?

b. op aanvraag uit de kerken ondersteuning te bieden ten behoeve van bezinning op dit onderwerp.

Hierbij dienen de deputaten:

e uit te gaan van een Bijbels verantwoorde visie op de dienst van mannen en vrouwen in de
gemeente van Christus en daarbij gebruik te maken van het studiemateriaal dat er al ligt;

¢ rekening te houden met de resultaten van bezinning en besluitvorming van kerkenraden;

e goede aandacht te geven aan uitspraken van verwante kerken in binnen- en buitenland;

o rekening te houden met kerkrechtelijke aspecten en met vragen die rijzen bij projecten van
gemeentestichting;

e voor de verschillende onderdelen relevante informatie en advies in te winnen bij de TU en
deputaatschappen, m.n. BBK, DKE, GDD, HKO en OOG.

Grond:
de in gang gezette bezinning vraagt om een afronding conform de opdrachten van de GS Amersfoort-

Centrum 2005 en om duidelijke besluitvorming die het leven in de plaatselijke kerken dient.

Besluit 3:
deputaten een budget toe te kennen van € 2.500,-- per jaar.



